[bookmark: a5]Договор № ___
на возмещение убытков, связанных с содержанием 
жилого помещения в общежитии
	г. Белыничи 
	«___» _________ 202_ г.


 
Белыничское унитарное коммунальное предприятие «Жилкомхоз», именуемое в дальнейшем «Наймодатель», в лице директора Ивулёва Виктора Михайловича, действующего на основании Устава, с одной стороны и (Наименование организации), именуемое в дальнейшем «Организация», в лице (руководитель ФИО), действующего на основании _______________, с другой стороны, при совместном упоминании именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем.
1. Предмет договора
1.1. Наймодатель по письменному ходатайству Организации предоставляет работникам Организации  жилое(ые) помещение (я) (его часть) в общежитии Наймодателя по адресу: г. Белыничи, ул. Дайнеко, дом 7, на условиях отдельного заключенного с работником Организации договора найма жилого помещения государственного жилищного фонда в общежитии.
1.2. Организация обязуется ежемесячно возмещать Наймодателю убытки, связанные с содержанием жилого помещения в общежитии, предоставленного работнику Организации по ее ходатайству в соответствии с п.54 Положения об общежитиях, утвержденного постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 05.04.2013 № 269.
2. Права и обязанности Сторон
2.1. Наймодатель обязуется:
2.1.1. Предоставить работнику Организации жилое помещение в общежитии в надлежащем состоянии.
2.1.2. По требованию Организации информировать о соблюдении ее работником договора найма жилого помещения и правил проживания в общежитии.
2.1.3. Производить расчет убытков, связанных с содержанием жилого помещения в общежитии, предоставленного работнику Организации, в полном объеме, пропорционально площади, занимаемой работником.
2.1.4. В срок до 20-го числа месяца, следующего за отчетным, передавать Организации счет-фактуру для оплаты убытков, связанных с содержанием помещения в общежитии, предоставленного работнику Организации.
2.2. Организация обязуется:
2.2.1. Возмещать Наймодателю убытки, связанные с содержанием жилого помещения в общежитии, предоставленного работнику Организации по ее ходатайству, в полном объеме с момента заселения в общежитие до момента его увольнения из Организации, в сроки, указанные в пп.3.2 и 3.3 настоящего договора.
2.2.2. При добровольном освобождении (выселении) работником Организации жилого помещения в общежитии и сдачи последним жилого помещения (его части) уполномоченному должностному лицу Наймодателя убытки, связанные с содержанием жилого помещения в общежитии, начисляются Наймодателем и возмещаются Организацией до момента фактической передачи жилого помещения согласно акту приема-передачи.
2.2.3. Производить оплату счетов-фактур, выставленных Наймодателем, согласно условиям настоящего договора.
[bookmark: a3]2.2.4. Не позднее 3-х (трех) рабочих дней с даты увольнения работника Организации письменно информировать Наймодателя о факте увольнения.
2.3. Организация вправе:
2.3.1. Располагать информацией о соблюдении условий договора найма жилого помещения и Правил проживания в общежитии.
3. Порядок расчетов
3.1. Размер убытков определяется ежемесячно.
[bookmark: a2]3.2. Наймодатель выставляет Организации счет-фактуру в срок не позднее 20-го числа месяца, следующего за отчетным.
[bookmark: a4]3.3. Возмещение убытков по данному договору производится в течение 5 (пяти) календарных дней с момента получения Организацией соответствующего счета-фактуры от Наймодателя.
3.4. Оплата производится платежным поручением путем безналичного перечисления денежных средств на расчетный счет Наймодателя на основании счета-фактуры.
3.5. В случае невыполнения Организацией подп.2.2.4 п.2.2 настоящего договора Наймодатель оставляет за собой право начислять убытки, связанные с содержанием жилых помещений в общежитии, по дату фактического поступления в его адрес уведомления об увольнении работника Организации, а Организация безоговорочно возмещает эти убытки.
4. Ответственность Сторон
4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Республики Беларусь.
4.2. За несвоевременное возмещение убытков согласно п.3.3 настоящего договора Организация обязуется выплатить Наймодателю неустойку в размере 0,1 % от суммы возмещаемых убытков за каждый календарный день просрочки.
4.3. Стороны не несут ответственности за неисполнение, ненадлежащее исполнение обязательств по договору, если докажут, что их надлежащее исполнение стало невозможным вследствие действия возникших после заключения договора чрезвычайных и непредотвратимых при данных условиях обстоятельств (форс-мажор): стихийных бедствий, аварий и катастроф, эпидемий, войн и военных действий, гражданских беспорядков, забастовок, террористических актов, действий (решений) государственных и местных органов власти.
Если любое из таких обстоятельств непосредственно повлияло на исполнение обязательств в сроки, установленные в настоящем договоре, то этот срок соразмерно отодвигается на время действия соответствующего обстоятельства. Сторона, для которой создалась невозможность исполнения обязательств, обязана немедленно в письменной форме уведомить другую Сторону о наступлении, предполагаемом сроке действия и прекращения вышеуказанных обстоятельств. Факты, изложенные в уведомлении, должны быть подтверждены документом, выданным Торгово-промышленной палатой Республики Беларусь или иным органом, который обе Стороны договорятся считать компетентным по соответствующему вопросу. Неуведомление в течение 15 (пятнадцати) дней с момента наступления форс-мажорных обстоятельств лишает Стороны права ссылаться на любое вышеуказанное обстоятельство как на основание, освобождающее от ответственности за неисполнение обязательств.
В случае если обстоятельства форс-мажора будут продолжаться более 15 (пятнадцати) календарных дней, Стороны обязаны по предложению одной из Сторон согласовать дальнейшие условия действия и (или) возможность и условия прекращения настоящего договора.
5. Разрешение споров
5.1. Все споры, разногласия и требования, которые могут возникнуть между Сторонами по настоящему договору, разрешаются путем письменных досудебных переговоров (претензионный порядок), который для Сторон признается обязательным. При этом направленная Стороной претензия подлежит рассмотрению другой Стороной в течение 10 (десяти) календарных дней с момента получения претензии. При недостижении Сторонами согласия соответствующий спор передается на рассмотрение в экономический суд Могилевской области.
6. Порядок изменения и расторжения договора
6.1. Любые изменения и дополнения к настоящему договору должны быть изложены в письменном виде и подписаны Сторонами.
6.2. Стороны уведомляют друг друга об изменении своего места нахождения в течение 7 (семи) календарных дней. Вся корреспонденция, направленная Стороне по предыдущему месту нахождения, считается полученной Стороной, не исполнившей указанную выше обязанность.
6.3. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению Сторон, а также в случаях, предусмотренных законодательством Республики Беларусь.
7. Срок действия договора. Прочие условия
7.1. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон.
[bookmark: _Hlk188007472]7.2. Настоящий Договор вступает в силу с момента подписания и действует до окончания срока действия договора найма, а в части взаиморасчетов - до полного исполнения Сторонами принятых на себя обязательств.

8. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
	НАЙМОДАТЕЛЬ
	ОРГАНИЗАЦИЯ

	БУКП «Жилкомхоз»
213051, пер.Красноармейский 10а
г.Белыничи, Могилевская обл.
Р/сч BY11 AKBB 3012 0616 8178 3700 0000 
в ОАО «АСБ Беларусбанк» в г.Белыничи
БИК AKBBBY2Х УНН 700082587
Директор ________________    В.М.Ивулев
	________________________________________________
._______________________________________________
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________

 _______________________________________________




